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Sehr geehrte Unterstützerinnen und 

Unterstützer, Unternehmensvertreterin-

nen und Unternehmensvertreter, 

 

unser neuer Newsletter für Juni 2018 steht unter 

dem Thema „Rezepte für die Zukunft“, mit welchem 

wir im vergangenen Quartal zu Vernetzung, Aus-

tausch und Kontaktherstellung zwischen Schülerin-

nen, Auszubildenden und Unternehmen beitragen 

durften.  

Wir wünschen Ihnen viel Freude beim Lesen! 

 

Wenn Sie in Zukunft keine E-Mails mehr von girlsa-

tec erhalten möchten, können Sie sich über folgen-

den Link mit einer formlosen E-Mail abmel-

den: Bitte zukünftig keine E-Mails mehr schicken. 

 

 

 

 

 

 

Girlsatec bekommt Nachwuchs 

 

In Elternzeitvertretung für Anne Hildebrandt wird 

ab sofort Selma Tabak-Balks ihre Ansprechpartne-

rin für alle Belange in unserem Projekt girlsatec 

sein. 

selma.tabak-balks@de.abb.com  

Phone: +49 (0) 30/ 9177 3514  

VERANSTALTUNGEN 

08. Juni Berufe-Fest an der Gemeinschaftsschule Campus Efeuweg 

20. Juni Lehrerinnen-Werkstatt mit VME im ABB AZB  14:00 – 17:00 Uhr 

21. Juni 2. Verberbundpartnerfrühstück im ABB AZB   08:00 – 10:00 Uhr 

21. Juni Tag der offenen Tür im ABB AZB  13:00 – 18:00 Uhr 

 

 

PRAKTIKANTINNEN ODER AUSZUBILDENDE GESUCHT?  

[1] Machen Sie mit als Ausstellende zum Tag der offenen Tür im ABB AZB am 21. Juni zwischen 13:00 und 18:00 

Uhr, oder senden Sie uns Informationsmaterial über Ihren Betrieb zu, welches wir an dem Tag auslegen können. 

 

[2] Melden Sie sich für die Teilnahme an einem Technik-Camp im Sommer 12./13. Juli oder 16./17. August zwi-

schen 08:30 und 13:30 Uhr oder für die Technik Camps in den Herbst- und Winterferien an. Interessierte junge 

Nachwuchskräfte freuen sich auf einen Betriebsbesuch bei Ihnen! 

 

Anmeldung als Besichtigungs-/Ausbildungsbetrieb bei selma.tabak-balks@de.abb.com Tel.: +49 (0) 30/ 9177 3514. 

 

 

Selma Tabak-Balks in  

Elternzeitvertretung für Anne Hildebrandt 

mailto:selma.tabak-balks@de.abb.com?subject=Bitte%20zukünftig%20keine%20Mails%20mehr%20schicken.
mailto:selma.tabak-balks@de.abb.com
mailto:selma.tabak-balks@de.abb.com
http://www.girlsatec.de/kontakt/
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Das Projekt „girlsatec - Junge Frauen erobern technische Berufe“ wird aus Mitteln der Senatsverwaltung für Integration, Arbeit und Soziales gefördert. 

  

Rezepte für die Zukunft 

 

… wurden am 25.04.2018 in der Ausbildungsküche 

der IHK Berlin ausgetauscht. Die girlsatec-Botschaf-

terinnen – Auszubildende und Fachkräfte aus den 

Unternehmen G-Elit, PI Informatik, Stadler, Bombar-

dier und ABB Ausbildungszentrum nahmen die 

Gäste in Empfang. Unter den Zukunftsköchen fan-

den sich technikbegeisterte Schülerinnen des 

Käthe-Kollwitz-Gymnasiums mit der Schulleiterin, 

stellvertretender Schulsprecherin und Mädchenbe-

auftragten. Beteiligt waren auch Personalerinnen 

und Personaler sowie Unternehmensvertreter und 

Unternehmensvertreterinnen der KST, ASSA ABLOY, 

der Deutschen Post, Astro- und Feinwerktechnik, G-

Elit und der IHK Berlin. Die Senatorin für Integra-

tion, Arbeit und Soziales, Elke Breitenbach, die 

ebenfalls mitgemacht hat, betonte die Relevanz 

dieser Thematik für Gesellschaft und Politik. 

Am Nachmittag betätigten sich die Teilnehmenden 

in der Ausbildungsküche der IHK, und gleichzeitig 

fand in der „Ideenküche“ ein intensiver Meinungs-

austausch in bunt gemischten Gruppen zu folgen-

den Themen statt: (1) Ansprache und Akquise weib-

licher Interessentinnen, (2) Personalentwicklung 

und -bindung, (3) Arbeitsorganisation und Verein-

barkeit. 

Besonders die Frage der Erreichbarkeit junger 

Frauen stellte ein allgegenwärtiges Diskussions-

thema dar, zu dem besonders die Schülerinnen des 

Käthe-Kollwitz-Gymnasiums Auskunft geben konn-

ten. Frühzeitige Ansprache sowie die Kontaktauf-

nahme zu Schulen und Eltern wurden als wesentli-

che Kontaktmöglichkeiten gesehen. Die Informa-

tion zu den Technik-Camps des ABB Ausbildungs-

zentrums wurde von den Beteiligten als wertvoll 

und förderungswürdig angesehen. 

Insgesamt blickt das girlsatec-Team auf einen ge-

lungenen Nachmittag zurück, der den Beteiligten 

neue Sichtweisen auf bekannte Themen offenbarte, 

und auch kreative Handlungsoptionen für mehr 

Frauen in technischen Berufsfeldern darstellte. 

Wir bedanken uns bei allen Teilnehmenden, der IHK 

Berlin für die Bereitstellung der Räumlichkeiten und 

vor allem bei den girlsatec-Botschafterinnen für ihr 

großes Engagement in der Veranstaltungsvorberei-

tung und -durchführung. 

  

 

 

 

Senatorin Breitenbach mit den Botschafte-

rinnen in der IHK Ausbildungsküche 
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Das Projekt „girlsatec - Junge Frauen erobern technische Berufe“ wird aus Mitteln der Senatsverwaltung für Integration, Arbeit und Soziales gefördert. 

Girls´Day im ABB Ausbildungszentrum 

 

„Warum macht ihr beim Girls´Day mit?“, war die 

Frage an alle 16 Teilnehmerinnen, die am 26. April 

zum Girls´Day in das ABB ABZ kamen. Vorerfahrun-

gen im Löten mit Papa, Betriebsrundgänge bei der 

Tante und einfach die Liebe zum Zugfahren, waren 

motivierende Faktoren zur Teilnahme am Technik-

Tag. 

Nach einem Kennenlernen stellte die Botschafterin 

Janine ihr Unternehmen Stadler vor. Im Schienen-

fahrzeug-Produzenten arbeitet sie seit Beginn ihrer 

Ausbildung als Technische Systemplanerin. Ein 

Elektrotechnik-Studium konnte Sie nun parallel zur 

Arbeit beenden und engagiert sich weiterhin noch 

zusätzlich als aktive girlsatec-Botschafterin in Schu-

len, auf Messen und Veranstaltungen wie dem 

Girls´Day. Eine Praktikantin von Stadler war eben-

falls beim Girls´Day dabei und im Anschluss an Jani-

nes Präsentation hat sich gleich eine weitere Inte-

ressentin für ein Praktikum im Unternehmen gefun-

den. 

Inspiriert durch die Vorstellung von Janines Werde-

gang starteten Mädchen und junge Frauen dann in 

einen Betriebsrundgang und erprobten sich 

schließlich im praktischen Arbeiten an den Lötstati-

onen. Fingerspitzengefühl, Feinmotorik und Kon-

zentration waren hier gefragt und die Besucherin-

nen haben die Aufgabe ausgezeichnet gemeistert. 

Nach dem anschließenden Betriebsrundgang bei 

Stadler hat sich für viele die Entscheidung gefestigt: 

Technik – hier bin ich richtig! 

  

 

 

Bei Fragen steht Ihnen im ABB AZB Frau Selma Tabak-Balks zur Verfügung. 

selma.tabak-balks@de.abb.com  I  Phone: +49 (0) 30/ 9177 3514  I  Fax: +49 (0) 30/ 9177 3804  

 

Weitere Informationen finden Sie unter: www.girlsatec.de  I  Folgen Sie uns auf facebook 

 

 

 

Die Girls´Day-Teilnehmerinnen erlernen die 

Grundlagen des Lötens 

mailto:selma.tabak-balks@de.abb.com
http://www.girlsatec.de/
https://www.facebook.com/girlsatec

